VACANCE DE POSTE

un(e) chargé(e) de mission « Naturparkschoul — héich 3 » — CDD

Le (la) futur(e) titulaire du poste est engagé(e) en qualité de salarié(e)

Degré d’occupation : 75%

Contrat a durée déterminée (2 ans) — période d’essai 2 mois — avec possibilité d’'un CDI apres 2020
VOTRE MISSION

La mission consiste dans la gestion du projet LEADER « Naturparkschoul — héich 3 » dans les trois parcs
naturels du Luxembourg respectivement dans les régions LEADER Eislek et Regioun Méllerdall.

Les principaux objectifs sont :

e Développement du projet existant « Naturparkschoul » en vue d’un concept global pour les trois
parcs naturels du Luxembourg ;

e Mise en pratique de la stratégie nationale de I'éducation au développement durable au niveau
régional ;

e Développement de nouvelles offres pour intégrer I’éducation au développement durable dans le
programme de I'enseignement fondamental et soutenir les écoles de mettre en pratique ;

e Coordination avec les directions régionales et écoles fondamentales ;
e Mise en place d’un réseau régional pour les acteurs concernés ;

e Communication du projet.

PROFIL REQUIS

e Dipléome universitaire (bachelier ou master) en relation avec les actions a réaliser (de préférence
dans le domaine des sciences de I’éducation / Bildungswissenschaften/ educational sciences)

e Intérét marqué pour I'’éducation a I'environnement et au développement durable

e Connaissance du systeme éducatif luxembourgeois (fondamental)

e Connaissance des objectifs de I'agenda 2030

e Sens de la responsabilité, de I'initiative, flexibilité, engagement personnel

e Connaissance des logiciels bureautiques

e Disponibilité de travailler a des horaires variables et occasionnellement les weekends
e Aisance relationnelle, rédactionnelle et de communication

e Grande rigueur d’organisation et esprit d’équipe

e Connaissance affirmée en luxembourgeois, allemand et francais

e Une qualification supplémentaire, respectivement des expériences dans le domaine de
I’environnement et/ou dans le domaine de I’éducation et/ou dans le domaine de I'éducation au
développement durable et/ou avec des projets LEADER sont considérées comme un atout.
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STATUT ET CONDITIONS PARTICULIERES

Tache a 3/4 temps
Contrat a durée déterminée (2 ans) — période d’essai 2 mois
En possession du permis B et d’un véhicule

Lieu de travail : Esch-sur-Sire, activités dans les trois parcs naturels resp. dans la région LEADER
Eislek et LEADER Regioun Méllerdall

Disponible pour le 1 septembre 2018

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Les candidatures a ce poste (lettre de motivation, CV, copie de I'acte de naissance et du diplome
universitaire) sont a envoyer au Bureau exécutif du Naturpark Oewersauer, 15, rue de Lultzhausen, L-9650
Esch-sur-Sire, pour le 30 juin 2018 au plus tard.

Pour tout renseignement supplémentaire, nous vous prions de bien vouloir vous adresser a Mme Anne
Scheer, responsable « Naturparkschoul » (Tél.: 89 93 31 -210).
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